%X CONSEJERIA

JURIDICA DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL

EJECUTIVO TITULAR DEL EJECUTIVO ESTATAL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA Publicacion: 25-Oct-2021
Consejeria Juridica del Ejecutivo del Estado Entra en Vigor: 26-Oct-2021

Ultima Reforma: Sin Reforma

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del
Estado de Tlaxcala.

LORENA CUELLAR CISNEROS, GOBERNADORA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TLAXCALA, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 70
FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TLAXCALA, 3, 21, 28 Y 76 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE TLAXCALA, Y

CONSIDERANDO

Con fecha 6 de septiembre del 2021, se publicé la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Tlaxcala en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, en donde se prevé que
para el tramite de acuerdos de los asuntos que corresponden a la persona titular del Poder
Ejecutivo, contara con las unidades administrativas que se establezcan en el reglamento
correspondiente.

En cumplimiento del principio de legalidad, es necesario contar con un ordenamiento juridico
que se adapte a las circunstancias actuales, en donde se implante de manera clara y precisa
las atribuciones de cada persona titular de las unidades administrativas que integran el
Despacho del Titular del Ejecutivo del Estado y asi alcanzar las metas y objetivos.

En razdn de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL
TITULAR DEL EJECUTIVO ESTATAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento Interior tiene por objeto regular la estructura,
atribuciones y funcionamiento de las unidades administrativas que integran el Despacho del
Titular del Ejecutivo, asi como las facultades y obligaciones conferidas a cada una de ellas,
garantizando que cuenten con los recursos humanos, materiales y financieros para la
realizacion de sus actividades.

ARTICULO 2. Para la interpretacion del presente Reglamento Interior, se entendera por:

I. Despacho: La oficina de la persona Titular del Poder Ejecutivo;

II. Titular del Ejecutivo: A la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Tlaxcala;

lll. Ley: A la Ley de Proteccion y Atencion a Migrantes y sus Familias del Estado de Tlaxcala;

IV. Reglamento: El presente Reglamento Interior; y

V. Unidades Administrativas: Las unidades administrativas que integran el Despacho del Titular
del Ejecutivo.



ARTICULO 3. Las unidades administrativas que integran el Despacho, conduciran sus
actividades en forma coordinada y programada, con base en lo establecido en el Plan Estatal
de Desarrollo, asi como en los programas aprobados.

ARTICULO 4. El personal servidor publico conducira sus actividades, conforme a lo dispuesto
por el orden juridico del Estado y con apego a las politicas y lineamientos que en lo particular
emita el Titular del Ejecutivo.

ARTICULO 5. Las disposiciones del presente Reglamento, son de observancia obligatoria para
el personal servidor publico del Despacho y su incumplimiento e inobservancia sera motivo de
responsabilidad.

ARTICULO 6. El Titular del Ejecutivo queda facultado para interpretar y aplicar las
disposiciones del presente Reglamento, asi como para resolver los casos no previstos en el
mismo.

CAPIiTULO Il
DE LA COMPETENCIA

ARTICULO 7. El Despacho se encargara de proporcionar el apoyo necesario para la
planeacion, organizacion, acuerdo, tramite, control y desarrollo de los asuntos, eventos y
actividades que corresponden al Titular del Ejecutivo.

ARTICULO 8. El Despacho para el estudio, planeacion y atencién de los asuntos que le
competen contara con las unidades administrativas siguientes:

I. Secretaria Particular;

Il. Secretaria Técnica;

Ill. Secretaria Privada;

IV. Representacion del Gobierno del Estado en la Ciudad de México “Casa Tlaxcala”;

V. Direccion Administrativa;

VI. Direccién de Atencion a Migrantes; y

VII. Coordinacion de Giras y Eventos Oficiales.

ARTICULO 9. Cada una de las unidades administrativas, contara con una persona titular, asi
como personal administrativo y de servicios que se determine de acuerdo a las funciones y
necesidades de las mismas, debiendo estar autorizadas con base en el Presupuesto de

Egresos respectivo.

Las y los titulares de las unidades administrativas, seran nombrados y removidos libremente
por el Titular del Ejecutivo.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES GENERALES
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS



ARTICULO 10. La representacion, tramite y resolucién de los asuntos competencia de las
unidades administrativas corresponden originalmente a las personas titulares, quienes, para la
mejor distribucion, eficiencia y eficacia en el desarrollo de sus funciones, podran delegarlas en
el personal servidor publico de mandos medios bajo su adscripcion, previo acuerdo con el
Titular del Ejecutivo.

Las y los titulares de las unidades administrativas conservaran, en todo caso, la facultad de
ejercer de manera directa las facultades que deleguen.

ARTICULO 11. Las personas titulares de las unidades administrativas tendran las facultades y
obligaciones comunes siguientes:

I. Acordar con el Titular del Ejecutivo, las politicas, lineamientos y criterios que normen el
funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo;

Il. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefo de las labores
encomendadas a las unidades administrativas a su cargo;

Ill. Formular los dictamenes u opiniones, asi como rendir los informes que les solicite el Titular
del Ejecutivo;

IV. Formular los anteproyectos de programas y de presupuestos que les corresponda, conforme
a los requerimientos y necesidades que establezca el Titular del Ejecutivo;

V. Vigilar el cumplimiento de las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares y demas
disposiciones relacionadas con el funcionamiento administrativo y los servicios a cargo de sus
unidades administrativas, adoptando las medidas necesarias para prevenir faltas, proponer las
sanciones que procedan, y cuando resulte necesario recomendar reformar las normas vigentes
o la implementacion de nuevas;

VI. Proponer los convenios, contratos, permisos y autorizaciones, en asuntos de su
competencia y previo acuerdo del Titular del Ejecutivo;

VII. Acordar con el Titular del Ejecutivo, la resolucion de los asuntos, cuya tramitacion se
encuentre dentro de la competencia de la unidad administrativa a su cargo;

VIII. Intervenir en la seleccidon y promocion del personal de la unidad administrativa a su cargo,
en las licencias que soliciten, asi como en las remociones y sanciones aplicables;

IX. Asesorar al personal servidor publico que preste sus servicios en las unidades
administrativas que integran el Despacho, en los asuntos de su competencia;

X. Conceder audiencia al publico sobre los asuntos de la competencia de la unidad
administrativa a su cargo;

XlI. Elaborar las estadisticas, informes, graficacion de metas y objetivos de los asuntos
competencia de la unidad administrativa a su cargo de manera mensual;

XIl. Proporcionar la informacion y la cooperacién técnica que le soliciten las unidades
administrativas del Despacho o dependencias de la administracion publica federal o estatal;

XIll. Promover la participacion de su personal en cursos de capacitaciéon, seminarios,
conferencias y demas actividades que organice la Oficialia Mayor de Gobierno u otros
organismos;



XIV. Expedir certificaciones de las constancias que obren en sus expedientes o archivos para
efectos de caracter administrativo o jurisdiccional derivadas del ejercicio de sus atribuciones;

XV. Establecer normas operativas para el cumplimiento de los programas de las unidades
administrativas a su cargo;

XVI. Atender y resolver las quejas y sugerencias que se les turne, en relacién con los servicios
de la unidad administrativa a su cargo;

XVII. Atender de manera personal los asuntos que le encomiende el Titular del Ejecutivo;
XVIII. Resolver los asuntos cuya responsabilidad sea de su competencia;

XIX. Representar al Titular del Ejecutivo en las actividades, eventos y audiencias que les sean
encomendadas;

XX. Reportar a la Direccion Administrativa del Despacho de manera mensual los objetivos
alcanzados dentro de los tres ultimos dias habiles del mes;

XXI. Informar de manera oportuna al Titular del Ejecutivo sobre el desarrollo de las actividades
encomendadas; y

XXIIl. Las demas que le sean conferidas por el Titular del Ejecutivo o por las disposiciones
legales aplicables.

CAPITULO IV ,
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Seccion Primera
Secretaria Particular

ARTICULO 12. La persona titular de la Secretaria Particular tendra a su cargo las facultades y
obligaciones siguientes:

I. Acordar con el Titular del Ejecutivo los asuntos que de manera directa requieran de su
conocimiento;

Il. Controlar de acuerdo a las prioridades que para tal fin establezca el Titular del Ejecutivo las
actividades de agenda de reuniones de trabajo, giras y eventos publicos y privados;

lll. Supervisar los cambios, adecuaciones y actualizaciones de la agenda del Titular del
Ejecutivo, asi como comunicarlos a la Coordinacion de Giras y Eventos Oficiales y
dependencias involucradas;

IV. Conocer con oportunidad las actividades oficiales en las que se tenga contemplada o deba
brindarse atencion personalizada a personas funcionarias y visitantes distinguidos;

V. Informar de manera eficiente y oportuna a la persona Titular del Ejecutivo de las actividades
programadas en su agenda, asi como del avance de los asuntos, acuerdos y peticiones
recibidas en el Despacho;



VI. Conocer y coordinar los eventos y giras en los que participe el Titular del Ejecutivo, vigilando
que los itinerarios y rutas cuenten con la organizacion y elementos necesarios para su eficiente
y oportuno desarrollo;

VIl. Servir de enlace del Titular del Ejecutivo con las dependencias y entidades de la
administracion publica federal, estatal y municipal, asi como con los poderes que conforman el
Gobierno Estatal;

VIII. Establecer la vinculacidon gubernamental con actores y lideres de los sectores del pais y
del Estado para impulsar las relaciones y presencia del Titular del Ejecutivo con la facultad que
le confiere la Constitucion Local;

IX. Evaluar las invitaciones presentadas al Titular del Ejecutivo, con la finalidad de determinar
su asistencia o representacion, asi como su oportuna confirmacion;

X. Disefiar e implementar mecanismos para atender de manera eficiente y oportuna a la
poblaciéon que solicite audiencia con el Titular del Ejecutivo, mediante previo analisis de
seguimiento o en su defecto canalizarlo a la dependencia o entidad correspondiente;

Xl. Proponer al Titular del Ejecutivo, mecanismos que permitan agilizar, dar seguimiento y
controlar las respuestas a los acuerdos y solicitudes recibidos en el Despacho;

XII. Establecer sistemas de seguimiento y control sobre la gestion del Gobierno del Estado, asi
como de las audiencias con la ciudadania;

Xlll. Controlar la correspondencia que es turnada al Despacho, asi como los archivos
magnéticos, electronicos e impresos;

XIV. Presentar al Titular del Ejecutivo los sistemas de tramite, atencion, respuesta y
seguimiento de la documentacién recibida en el Despacho, para su aprobacion;

XV. Asistir al Titular del Ejecutivo en las reuniones en que participe con funcionarios,
organizaciones, personalidades y grupos politicos;

XVI. Fungir como enlace ante la Secretaria de la Funcion Publica y Consejeria Juridica en los
asuntos correspondientes a la materia de transparencia y proteccion de datos personas, a
través de la Unidad de Transparencia del Despacho, de conformidad con las leyes de la
materia; y

XVIl. Las demas que le sefnalen las disposiciones legales aplicables en la materia y las que
expresamente le encomiende el Titular del Ejecutivo.

Seccioén Segunda
De la Secretaria Técnica

ARTICULO 13. La persona ftitular de la Secretaria Técnica tendra las atribuciones y
obligaciones siguientes:

I. Proponer al Titular del Ejecutivo, por conducto de la Consejeria Juridica los proyectos de
iniciativas de leyes o decretos, asi como de reglamentos, acuerdos y demas disposiciones
juridicas que correspondan al Despacho;



Il. Someter a consideracion y aprobacion del Titular del Ejecutivo los programas especiales a
cargo del Despacho, asi como encomendar a las unidades administrativas competentes su
ejecucion o en su caso con la participacion de las dependencias y entidades estatales;

lll. Coadyuvar en la coordinacién e implementacion de proyectos estratégicos encomendados
por el Titular del Ejecutivo;

IV. Asesorar al Titular del Ejecutivo en los temas que le encomiende; y

V. Las demas que sefialen las disposiciones aplicables en la materia, asi como las que
expresamente le encomiende el Titular del Ejecutivo.

Seccion Tercera
Secretaria Privada

ARTICULO 14. La persona titular de la Secretaria Privada tendra las facultades y obligaciones
siguientes:

I. Asistir al Titular del Ejecutivo en todas las giras y eventos oficiales, reuniones privadas y
publicas en que participe;

Il. Integrar los documentos informativos, lineas discursivas, tarjetas informativas, e informacion
que requiera y utilice el Titular del Ejecutivo para el ejercicio de sus funciones;

Ill. Atender y canalizar a las personas y asuntos que el Titular del Ejecutivo le indique a las
dependencias u organismos estatales competentes de acuerdo a sus funciones;

IV. Turnar a la Secretaria Particular las peticiones y/o solicitudes presentadas de manera escrita
durante las giras de trabajo al interior del Estado, que realice el Titular del Ejecutivo;

V. Informar al Titular del Ejecutivo de las actividades programadas en la agenda;

VI. Vigilar que los asuntos privados del Titular del Ejecutivo se manejen con absoluta
discrecion;

VII. Informar al Titular del Ejecutivo, los asuntos que de manera directa requieran de su
conocimiento sobre el desarrollo de las actividades a su cargo; y

VIIl. Las demas que le senalen las disposiciones legales aplicables en la materia y las que
expresamente le encomiende el Titular del Ejecutivo.

Seccion Cuarta
Representacion del Gobierno del Estado
en la Ciudad de México “Casa Tlaxcala”

ARTICULO 15. La persona titular de la Representacion del Gobierno del Estado en la Ciudad
de México “Casa Tlaxcala”, tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I. Coordinarse con las dependencias y entidades del Estado para la integracion de proyectos y
acciones del Plan Estatal de Desarrollo;

Il. Establecer mecanismos de fortalecimiento de la gestion de gobierno con dependencias,
entidades y organizaciones a nivel internacional, federales, entidades de la republica, entre
otros;



lll. Acordar con el Titular del Ejecutivo los asuntos que directamente requieran de su
conocimiento;

IV. Someter a consideracién del Titular del Ejecutivo los sistemas de promocion y difusion de
las principales actividades industriales, turisticas, educativas, culturales y artesanales del
Estado;

V. Proponer en coordinacion con la Secretaria de Turismo y Secretaria de Desarrollo
Econdémico, mecanismos que promuevan las actividades, lugares y eventos turisticos del
estado en la Ciudad de México;

VI. Evaluar las oportunidades de proyeccion, comercializacion y difusion de productos,
servicios y atractivos turisticos en la Ciudad de México, embajadas y entidades federativas;

VII. Procurar y proponer al Titular del Ejecutivo convenios entre entidades publicas, privadas e
internacionales;

VIII. Coordinar las visitas de embajadores y/o representantes de organismos internacionales a
la Entidad;

IX. Servir de enlace del Titular del Ejecutivo Estatal con el Gobierno Federal y con los Poderes
de la Unién;

X. Estrechar relaciones con los medios de comunicacion internacionales y nacionales para la
promocion y difusién de las acciones que en materia turistica y econémica realice el gobierno
estatal;

XlI. Coordinar la elaboracion de proyectos estratégicos de comercializacién de artesanias y
productos derivados de la mano de obra e ingenio tlaxcalteca a efecto de fortalecer el
desarrollo econdmico, social, cultural y comercial de la Entidad en el resto del pais y en el
extranjero;

Xll. Establecer los enlaces con los sectores productivos nacionales e internacionales, en busca
de incrementar la inversion en el Estado; y

Xlll. Las que sefialen las disposiciones aplicables en la materia, asi como las que
expresamente le encomiende el Titular del Ejecutivo.

Seccion Quinta
Direccion Administrativa

ARTICULO 16. La persona titular de la Direccién Administrativa tendra a su cargo las
facultades y obligaciones siguientes:

I. Autorizar el suministro de los recursos humanos, financieros, materiales y técnicos a las
unidades administrativas con base en el presupuesto de egresos autorizado;

Il. Establecer los mecanismos para la ministracion eficiente y oportuna de recursos a las
unidades administrativas;

lll. Revisar, controlar y autorizar, los documentos de gastos comprobatorios del ejercicio de
presupuesto en curso;



IV. Supervisar, controlar, conciliar y autorizar segun los requerimientos del Titular del Ejecutivo y
las unidades administrativas, los fondos revolventes, gastos erogados, gastos a comprobar,
pago a proveedores, requisiciones y todo lo relativo al ejercicio presupuestal;

V. Vigilar que el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos se realice con apego a la
normatividad establecida;

VI. Contratar los servicios que requieran las unidades administrativas para el 6ptimo desarrollo
de sus funciones;

VII. Practicar verificaciones permanentes para que las altas, bajas, permisos, vacaciones y
licencias del personal cumplan con los requisitos legales y administrativos correspondientes;

VIII. Identificar, solicitar y dar seguimiento a la actualizacién de los datos personales de la
plantilla laboral que se encuentra en activo;

IX. Presentar el anteproyecto de presupuesto de egresos del Despacho al Titular del Ejecutivo
para su analisis y posible aprobacion;

X. Establecer mecanismos de coordinaciéon con las demas unidades administrativas para
proporcionarle al Titular del Ejecutivo los elementos necesarios para el desempefio de sus
actividades;

XI. Supervisar el adecuado control y mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
asignado a las diferentes unidades administrativas, asi como la correcta distribucion del
combustible con previo registro en bitacoras de abastecimiento eficientando el uso racional de
los vehiculos; asi como vigilar y controlar que se cumpla con el calendario establecido, para
pago de seguros, verificaciones y reemplacamiento de las unidades;

XII. Vigilar que las adquisiciones de los bienes y contratacion de servicios que sean requeridos
se realicen de acuerdo a los requerimientos del mismo y con apego al marco normativo
vigente;

XIII. Atender el suministro de los bienes materiales de oficina, limpieza y liquidos que requieran
las unidades administrativas, asi como realizar de manera mensual y aleatoria inventarios al
almacén para conocer las reservas disponibles con las que cuenta;

XIV. Solicitar y dar seguimiento a la peticién de baja, alta o transferencia de bienes muebles y
activos, asi como la actualizacion de los resguardos de acuerdo a la normatividad aplicable;

XV. Atender la contratacién de servicios basicos que sean requeridos para el Despacho en
atencion a las necesidades de las unidades administrativas con previo analisis de
disponibilidad de recursos;

XVI. Informar de manera oportuna al Titular del Ejecutivo sobre el desarrollo, atencién, tramite y
seguimiento de los asuntos y actividades que le son encomendados; y

XVIIl. Las demas que sefialen las disposiciones aplicables en la materia, asi como las que
expresamente le encomiende el Titular del Ejecutivo.

Seccion Sexta
Direccién de Atenciéon a Migrantes



ARTICULO 17. Ademas de las atribuciones establecidas en la Ley, la persona titular de la
Direccion de Atencion a Migrantes tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I. Informar al Titular del Ejecutivo sobre la situacion que guarda el despacho de los asuntos
competencia de la Direccion;

Il. Asesorar y coordinar con las dependencias y entidades internacionales, nacionales, estatales
y municipales, asi como organizaciones en el extranjero y cualquier organismo publico y
privado competente en la materia, para la atencién a migrantes;

IlI. Difundir las acciones y resultados en la ejecucion de los programas a cargo de la Direccion;

IV. Dirigir la elaboracion del programa anual, politicas y acciones de trabajo y someterlas a la
autorizacion del titular del Ejecutivo;

V. Mantener una relacion institucional con grupos y organizaciones de tlaxcaltecas en el
extranjero;

VI. Acordar con los titulares de las unidades administrativas, los asuntos de su competencia;

VII. Establecer los lineamientos de trabajo que tengan por objeto planear, coordinar y evaluar
las metas, objetivos y funciones de las unidades administrativas de la Direccion;

VIIl. Proponer al Titular del Ejecutivo la celebracion de convenios de colaboracion y
coordinacién institucional con dependencias y entidades federales, estatales y municipales para
el cumplimiento de los objetivos de la Direccion;

IX. Realizar trabajos de investigacién y estudio relacionados con el objeto de la Direccion;

X. Dictar los lineamientos y directrices que norman los programas integrales y acciones
tendentes a garantizar la proteccion de la dignidad, los derechos humanos y otras garantias de
las y los mexicanos en el exterior; y

Xl. Las demas que sefialen las disposiciones aplicables en la materia, asi como las que
expresamente le encomiende el Titular del Ejecutivo.

Seccion Séptima
Coordinacion de Giras y Eventos Oficiales

ARTICULO 18. La persona titular de la Coordinacién de Giras y Eventos Oficiales tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

I. Seleccionar los mecanismos necesarios para el correcto desarrollo de las giras de trabajo y
eventos publicos a los que asista el titular del Ejecutivo;

Il. Establecer las medidas de seguridad para el correcto desarrollo de las actividades del Titular
del Ejecutivo al interior del Estado;

I1l. Verificar la adecuada ubicacién e instalacién de los escenarios, audio, iluminacion, ademas
de contar con un plan alterno si se presentara falta de energia eléctrica en el desarrollo del
evento;

IV. Asistir de forma adecuada, oportuna y eficiente al Titular del Poder Ejecutivo y a titulares de
dependencia y entidades que participen en eventos publicos;



V. Solicitar la agenda de los eventos publicos del Titular del Poder Ejecutivo o de los titulares de
las dependencias en los cuales se requiera de la participacién de la Coordinacion de Giras y
Eventos Oficiales en la supervision de la logistica y desarrollo de los mismos;

VI. Coordinar de manera conjunta con las dependencias que intervengan en la realizacion de
actos en que participe el Titular del Ejecutivo;

VII. Supervisar el disefio de escenarios, asi como del programa e itinerario de ruta de las giras
en que participe el Titular del Ejecutivo;

VIII. Vigilar que en los eventos y giras a los que asista el Titular del Ejecutivo se cuente con las
medidas de seguridad necesarias;

IX. Verificar mediante recorridos previos las rutas de acceso, la ubicacién de escenarios, asi
como rutas de evacuacion, en caso de presentarse alguna eventualidad riesgosa;

X. Determinar el tipo de mobiliario y audio necesario para el adecuado desarrollo de eventos;

Xl. Establecer mecanismos de prevencion y contingencias para garantizar una oportuna
asistencia operativa;

XIlI. Informar a la persona titular de la Secretaria Particular del inicio, desarrollo y conclusién de
las actividades encomendadas;

Xlll. Acordar de manera oportuna con la persona titular de la Secretaria Particular las
caracteristicas de los eventos, el desarrollo protocolario, el desarrollo logistico, las medidas de
seguridad, las rutas de acceso, las rutas de evacuacién que requieran de manera previa,
durante y posterior a la duracion del evento al que asista el Titular del Ejecutivo, asi como de
los cambios que se presenten en el itinerario o programa, para la adecuada toma de
decisiones;

XIV. Confirmar la asistencia de las personas que integraran el presidium o mesa de honor de
manera oportuna; y

XV. Las demas que sehnalen las disposiciones aplicables en la materia, asi como las que
expresamente le encomiende el Titular del Ejecutivo.

CAPITULO V ]
DE LAS SUPLENCIAS DEL PERSONAL SERVIDOR PUBLICO

ARTICULO 19. Las personas titulares de las unidades administrativas que integran el
Despacho, a que se refiere este Reglamento Interior, seran suplidos en sus ausencias
temporales no mayores a quince dias, por la o el servidor publico de la jerarquia inmediata
inferior que ellos designen, previo acuerdo con el Titular del Ejecutivo del Estado.

ARTICULO 20. En las mayores de quince dias por la o el servidor publico que designe la
persona Titular del Ejecutivo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor el dia habil siguiente al de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Despacho del Gobernador, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado, Tomo XCIll, Segunda Epoca, No 29, Primera
Seccion, de fecha 16 de julio de 2014.

TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente Reglamento.
CUARTO. Dentro de los noventa dias contados a partir de la entrada en vigor del presente
Reglamento, se debera expedir el manual de organizacion del Despacho del Titular del
Ejecutivo.
Dado en la Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl, residencia oficial del Poder Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, a los veinticinco dias del mes de octubre del dos mil
veintiuno.

LORENA CUELLAR CISNEROS

GOBERNADORA DEL ESTADO

Rubrica y sello
SERGIO GONZALEZ HERNANDEZ

SECRETARIO DE GOBIERNO
Rubrica y sello

* % %k %k %

PUBLICACIONES OFICIALES

* % %k k%

Publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, Tomo C, Segunda Epoca, No.
Extraordinario, de fecha 25 de octubre de 2021.
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