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Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice
Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado
de Tlaxcala.

LORENA CUELLAR CISNEROS,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE
TLAXCALA, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 70, FRACCION II DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA; 3, 21,
22, 26, 28, 30, 89, 90 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE TLAXCALA, Y

CONSIDERANDO

Mediante el DECRETO por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
28 de noviembre de 2024, se establecio el cambio
de denominacion de la Secretaria de la Funcion
Publica Federal a Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno.

Con fecha 20 de diciembre del afio 2024, se publico
en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por
el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de
simplificacion orgénica.

El 20 de marzo de 2025, se publico en el Diario
Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
expiden la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Particulares; y
se reforma el articulo 37, fraccion XV, de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal.

Consecuentemente, el treinta de junio de dos mil
veinticinco, fue publicado en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado el Decreto 155, por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tlaxcala, en materia de
Transparencia y Proteccion de Datos Personales.
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En este contexto, mediante la publicacion de las
reformas y adiciones a la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Tlaxcala en materia de
Transparencia y Proteccion de Datos Personales en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, de
fecha treinta de junio de dos mil veinticinco, se dio
cumplimiento a lo ordenado en el articulo
CUARTO TRANSITORIO del DECRETO, por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de
simplificacion organica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de diciembre de
2024.

En este orden de ideas, el 27 de agosto de 2025, fue
publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado el Decreto 158, por el que, se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Tlaxcala, en materia de Transparencia y
Proteccion de Datos Personales.

En el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, se
establecié el Programa 2. denominado Sistema
juridico estatal actual y moderno, cuyo Objetivo 1.
es Contribuir a la adecuacién, armonizacion,
actualizacion, homologacion y difusion del sistema
juridico del Estado de Tlaxcala, que permita
asegurar su conocimiento, vigencia y exigibilidad.
Para el cumplimiento de lo anterior la Linea de
accion 1. Indica que debera de revisarse, en
coordinacion con las dependencias, organismos o
entidades estatales, la aplicabilidad de la normativa
vigente, a fin de modernizar o armonizar el marco
normativo estatal.

La buena administracion publica, entendida desde
una vision humanista y legalista, obliga a las
dependencias y entes publicos del Estado a
funcionar con eficiencia, eficacia y probidad, con el
fin de servir a la poblacion y satisfacer sus
necesidades en aras del bienestar general.

En la actualidad, una adecuada administracion
publica debe evitar la duplicidad de funciones y,
sobre todo, que los entes publicos responsables de
ejercer la funcion del Estado actien con
racionalidad y austeridad republicana.
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Finalmente, resulta necesario dotar a la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno, asi como de su
Organo Administrativo Desconcentrado
“Transparencia para el Pueblo”, de un Reglamento
Interior que distribuya adecuadamente las
facultades y obligaciones de las wunidades
administrativas que la conforman actualmente, al
igual que generar aquellas que por disposicion
constitucional y sefialadas en la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Tlaxcala y
que en consecuencia le permitan un efectivo
ejercicio de las funciones legales que le competen
satisfaciendo las expectativas de la sociedad en
materia de prevencion y erradicacion de practicas y
vicios, asi como en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de
datos personales.

Por lo anteriormente expuesto fundado y motivado,
he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS
REGLAMENTOS INTERIORES DE LA
SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA Y
TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO DEL
ESTADO DE TLAXCALA.

ARTICULO PRIMERO: Se expide el
Reglamento  Interior de la  Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de
Tlaxcala, para quedar como sigue:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por
objeto regular la organizacion y funcionamiento de
la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del
Estado de Tlaxcala, asi como la distribucién de
competencias, facultades y obligaciones que le
correspondan a cada una de las unidades
administrativas que la integran.

Articulo 2. La Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno, tiene a su cargo las facultades que le
confieren la Constitucion Politica de los Estados
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Unidos Mexicanos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcién, Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala,
la Ley Organica de la Administraciéon Publica del
Estado de Tlaxcala, la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Tlaxcala, la Ley de
las Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala,
la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, asi como las demas leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos que en el ambito de su
competencia resulten aplicables, en su actuacion
como Organo Interno de Control de la
Administracién Publica Estatal.

Articulo 3. Para los efectos del presente
Reglamento, se entendera por:

L Dependencias: Las sefialadas en el
articulo 18 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de
Tlaxcala;

1L Entidades: Las que integran la
administracion publica paraestatal,
previstas en el articulo 77 de la Ley
Organica de la Administracion Publica

del Estado de Tlaxcala;
III. Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa:

Instrumento en el que las autoridades
investigadoras describen los hechos
relacionados con alguna de las faltas
sefialadas en la Ley General de
Responsabilidades ~ Administrativas,
exponiendo de forma documentada con
las pruebas y fundamentos, los motivos
y presunta responsabilidad del personal
servidor publico o de un o una
particular en la comision de faltas
administrativas;

IV. Leyde Transparencia: Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica;

V. Ley General: Ley General de
Responsabilidades Administrativas;
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VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.
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Ley Organica: Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de
Tlaxcala;

Organos Internos de Control:
Unidades administrativas en las
dependencias y entidades, encargadas
de promover, evaluar y fortalecer el
buen funcionamiento del control
interno, competentes para aplicar la Ley
General de Responsabilidades
Administrativas y que tienen asignado
el caracter de Organos Internos de
Control en términos de lo que establece
la Ley Organica de la Administracion

Publica del Estado de Tlaxcala,
dependiendo jerarquica y
funcionalmente de la Secretaria

Anticorrupcion y Buen Gobierno;

Reglamento: Reglamento Interior de la
Secretaria Anticorrupcion 'y Buen
Gobierno del Estado de Tlaxcala;

Secretaria: Secretaria Anticorrupcion
y Buen Gobierno del Estado de
Tlaxcala;

Sujetos Obligados: Aquellos a los que
hace referencia el articulo 3, fraccion
XIX de la Ley General de
Transparencia 'y Acceso a la
Informacion Publica;

Transparencia para el Pueblo:
Transparencia para el Pueblo del Estado
de Tlaxcala, o6rgano administrativo
desconcentrado de la  Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno;

Tribunal: Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Tlaxcala;

y

Unidades administrativas:
Direcciones, departamentos y demas
unidades administrativas que
conforman a la Secretaria

Anticorrupcion 'y Buen Gobierno del
Estado de Tlaxcala.

Articulo 4. Las disposiciones del presente
Reglamento son de observancia obligatoria para el
personal servidor publico, su incumplimiento o
inobservancia serda motivo de responsabilidad en
términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demas leyes aplicables.

CAPITULO 11
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION
DE LA SECRETARIA

Articulo 5. La Secretaria estard a cargo de una
persona titular quien para el ejercicio de sus
atribuciones que las leyes, reglamentos y demas
ordenamientos le confieren, y para la atencion de
los asuntos de su competencia, se auxiliara de las
unidades administrativas siguientes:

L Despacho de la Secretaria:
a) Secretaria Particular, e
b) Secretaria Técnica.

1L Direccion de Supervision,
Fiscalizacion, Control y Auditoria:

a) Departamento de
Auditoria;

Control 'y
b) Departamento de Auditoria a Obra
Publica;

¢) Departamento de Atencién y
Seguimiento a Auditorias, e

d) Departamento de Laboratorio de
Obra Publica.

III. Direccion Juridica:
a) Departamento de Normatividad;
b) Departamento de Investigacion;

¢) Departamento de Substanciacion,
e

d) Departamento de Resolucion y
Contencioso Administrativo.
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IV. Direccion de Modernizacion y
Participacion Social:

a) Departamento de Contraloria
Social y Transparencia, e

b) Departamento de Control,
Evaluacion y Mejora de la Gestion
Publica.

V. Direccion Administrativa:

a) Departamento de Recursos
Humanos, Financieros, Materiales
y Servicios.

VL ()rgano Interno de Control;

VII. Organos Internos de Control de
Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica del Estado, y

VIII. Transparencia para el Pueblo del
Estado de  Tlaxcala, érgano
administrativo desconcentrado;

Articulo 6. Las autoridades investigadora,
substanciadora y  resolutora, gozaran de
independencia en el ejercicio de las facultades que
les otorga la Ley General, las cuales no podran
ejercer facultad distinta a la que por Ley se les
otorga.

CAPITULO 111
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DE LA PERSONA
TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 7. Corresponde a la persona Titular de la
Secretaria la representacion legal de la misma, asi
como el ejercicio de las atribuciones y facultades
previstas en la Ley Organica, este reglamento y
demas ordenamientos juridicos aplicables.

Para el buen despacho de los asuntos de la
competencia de la Secretaria, estos se distribuiran
entre sus unidades administrativas. Asimismo, la
persona Titular de la Secretaria podra delegar
cualquiera de las facultades que le corresponde
ejercer, a las personas servidoras publicas
subalternas, con excepcion de aquellas que por
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disposicion de ley o reglamentaria sean
indelegables, sin perjuicio del ejercicio directo de
dichas facultades.

Articulo 8. La persona Titular de la Secretaria
tendrd las facultades delegables o indelegables y
obligaciones siguientes:

Apartado A. Las facultades y obligaciones
indelegables:

L Definir, dirigir y controlar la politica
general de la  Secretaria, de
conformidad con los objetivos,
estrategias y prioridades del Plan
Estatal de Desarrollo, y las politicas
que determine la persona Titular del
Poder Ejecutivo;

1L Planear, organizar y coordinar la
operacion del Sistema Estatal de
Control y Evaluacion Gubernamental;

11 Acordar con la persona Titular del
Poder Ejecutivo los asuntos relevantes
de la Secretaria;

Iv. Desempenar la comision,
representacion, delegacion 0
funciones que la persona Titular del
Poder Ejecutivo le confiera;

V. Acordar con las personas titulares de
la unidades administrativas y de
Transparencia para el Pueblo los
asuntos de su competencia;

VL Proponer por conducto de la
Consejeria Juridica los proyectos de
iniciativas de leyes, decretos,
reglamentos, acuerdos y demas
disposiciones cuya suscripciéon o
expedicion corresponda a la persona
Titular del Poder Ejecutivo, sobre los
asuntos que sean competencia de la
Secretaria;

VII.  Autorizar la conclusion y archivo del
expediente de investigacion
administrativa, en términos de lo que
dispone la Ley General;
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
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Comparecer ante el Congreso del
Estado para informar sobre Ila
situacion que guarda el despacho de
los asuntos de la Secretaria, previa
autorizacion de la persona Titular del
Poder Ejecutivo;

Concretar acciones de coordinacion
con las instancias de fiscalizacion
superior federal y estatal, asi como
con la Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno Federal, para el mejor
ejercicio de sus facultades y
funciones;

Proponer a la persona Titular del
Poder Ejecutivo, los programas
prioritarios y estratégicos derivados
del Plan Estatal de Desarrollo, asi
como encomendar su ejecucion a las
unidades  administrativas 'y de
Transparencia para el Pueblo, con la
participacion que corresponda de otras
dependencias, entidades y demas
autoridades a nivel federal, estatal y
municipal;

Emitir normas, acuerdos, politicas,
reglas, bases, criterios, lineamientos y
disposiciones de caracter general
necesarios para el ejercicio de las
atribuciones que las leyes y demas
ordenamientos juridicos otorgan a la
Secretaria en las materias de su
competencia;

Promover en el ambito de su
competencia, la participacion
ciudadana y social en materia de
prevencion 'y combate de la
corrupcion;

Solicitar a las personas titulares de las
dependencias y  entidades la
implementacion de medidas y normas
complementarias para el ejercicio de
las atribuciones de la Secretaria;

Designar y remover a las personas
titulares de los Organos Internos de
Control de las dependencias y

XV.

XVI.

XVIIL.

XVIIIL

XIX.

XX.

XXI.

entidades. En el caso de entidades, se
debera contar con la ratificacion del
respectivo 6rgano de gobierno;
Nombrar y remover al personal
adscrito a la Secretaria;

Designar, evaluar y remover a
auditores externos para la practica de
auditorias a las dependencias y
entidades, con el objetivo de normar
su actividad;

Asignar a las personas servidoras
publicas que deban representarla o a la

Secretaria ante las comisiones,
instancias,  consejos,  congresos,
organizaciones, entidades e
instituciones nacionales e
internacionales en las que participe la
misma, excepto aquellas
representaciones que deban ser

ejercidas por una persona servidora
publica determinada de conformidad

con las disposiciones juridicas
aplicables;
Refrendar para su validez vy

observancia, los reglamentos, decretos
y acuerdos que emita la persona
Titular del Poder  Ejecutivo,
relacionados con las facultades y
competencias de la Secretaria;

Expedir constancias 'y  copias
certificadas de los documentos o
informaciéon que, con motivo del
ejercicio de sus atribuciones y de sus
unidades administrativas, obren en sus
archivos en formato fisico o
electronico, asi como de aquellos a los
que tengan acceso 0 a la vista con
motivo del ejercicio de sus funciones;

Aprobar el  anteproyecto  del
presupuesto anual de egresos de la
Secretaria;

Establecer comunicacion y
coordinacion con otras dependencias y
entidades de la Administracion
Publica Federal, Estatal o Municipal,
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XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

para el ejercicio de sus atribuciones y,
en su caso, celebrar los convenios de
colaboracion administrativa
respectivos;

Ordenar la practica de auditorias,
evaluaciones financieras,
inspecciones, verificaciones y demas
actos necesarios conforme a las
normas aplicables a las dependencias
y entidades;

Instruir el inicio de las investigaciones
por actos y omisiones que puedan
constituir responsabilidad
administrativa en contra del personal
servidor publico o de personas
particulares en hechos de corrupcion,
dando el seguimiento correspondiente
a las mismas e implementar los
mecanismos de prevencion que se
establezcan por los organos del
Sistema ~ Nacional y  Estatal
Anticorrupcion;

Expedir el Manual de Organizacion,
manuales de procedimientos y de
servicios al publico de la Secretaria;

Emitir la normatividad y lineamientos
respecto a los Organos Internos de
Control en las dependencias y
entidades, asi como vigilar su
cumplimiento;

Atraer los  procedimientos de
investigacion, asi como  los
procedimientos de responsabilidad
administrativa iniciados por los
Organos Internos de Control, cuando a
su consideracion existan
circunstancias que atenten contra la
imparcialidad del procedimiento, y

XXVII.Las demas que con caracter de

indelegables le confieran otras
disposiciones legales 0
reglamentarias, y aquellas que le
encomiende la persona Titular del
Poder Ejecutivo.
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Apartado B. Facultades y obligaciones delegables:

I

II.

II1.

Iv.

VI

VII.

Establecer los lineamientos y politicas
que orienten las acciones de
coordinacién con las instancias de
fiscalizacion superior federal y estatal
y con la Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno Federal, para el mejor
cumplimiento de sus
responsabilidades;

Supervisar la integracion de la
perspectiva de género y pleno respeto
a los derechos humanos en los planes
y programas de la Secretaria;

Disefiar e implementar acciones que
coadyuven en la formacion de valores
y desarrollen en estas el sentido social
hacia la comunidad, a través de
actividades que les permitan aprender
sobre trabajo en equipo, la honestidad,
la solidaridad, la ética e integridad, el
cuidado del medio ambiente, la
transparencia y la contraloria social;

Solicitar a las personas titulares de las
dependencias y  entidades la
implementacion de medidas y normas
complementarias para el debido
control interno;

Promover el cumplimiento de las
normas de control interno y
fiscalizacion, en colaboracion con las
autoridades que integran los Sistemas
Nacional y Estatal Anticorrupcion;

Vigilar el cumplimiento de las
auditorias, asi como de las acciones de
control y evaluacion que desarrollan
unidades administrativas, los Organos
Internos de Control en las
dependencias y entidades, a fin de
privilegiar la actividad preventiva, el
logro de los objetivos y metas
institucionales;

Aplicar en las dependencias y
entidades, acciones que propicien el
fortalecimiento del Sistema de Control
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VIII.

IX.

XI.
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Interno y la Evaluacion de la Gestion
Gubernamental, a efecto de prevenir,
detectar y disuadir actos de corrupcion
e incorporar las mejores practicas en la
gestion gubernamental;

Ordenar la revision o fiscalizacion del
ejercicio del gasto publico a efecto de
asegurar el cumplimiento de los
presupuestos de egresos, convenios y
acuerdos respectivos, de conformidad
con las disposiciones legales y
administrativas que resulten
aplicables;

Verificar que las dependencias y
entidades, cumplan con las normas y
disposiciones en materia de sistemas
de registro y contabilidad,
contratacion y pago de personal,
contratacion de servicios, obra
publica, adquisiciones,
arrendamiento, conservacioén, uso,
destino, afectacion, enajenacion, y
bajas de bienes muebles e inmuebles,
almacenes y demas activos y recursos
materiales de la administracion
publica, a través de los Organos
Internos de Control o de personas
auditoras externas;

Aprobar las bases generales para la
practica de las auditorias que se
realicen en las dependencias y
entidades, de conformidad con las
disposiciones legales, normas,
politicas y procedimientos que se
establezcan en el marco del Sistema
Nacional y Estatal Anticorrupcion, asi
como acordar su realizacion directa a
través de los Organos Internos de
Control, o de despachos externos;

Verificar que la recepcion, registro,
cumplimento y evaluacion de la
declaracion de situacion patrimonial,
de intereses y constancia de la
declaracion del personal servidor
publico del Poder Ejecutivo, se realice
de acuerdo con las disposiciones
aplicables, en aquel supuesto de

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

incumplimiento o anomalia ordenar
las  investigaciones que fueren
necesarias;

Conocer y resolver sobre el recurso de
revocacion que establece la Ley
General, que se interpongan con
motivo de las resoluciones que dicte la
Secretaria, en los casos de faltas
administrativas no graves;

Disefiar, implementar y coordinar la
operaciéon de los programas de
modernizaciéon administrativa de las
dependencias y entidades;

Coadyuvar con la Oficialia Mayor de
Gobierno en la instrumentacion del
esquema de profesionalizacion y ética
del personal servidor publico del
Poder Ejecutivo;

Disefiar e implementar las estrategias
y mecanismos que permitan organizar,
capacitar e incorporar a la ciudadania
interesada en participar de manera
activa 'y corresponsable en la
planeacion, control, supervision,
evaluacion, y transparencia de los
programas institucionales a cargo del
Ejecutivo del Estado;

Dirigir las acciones de asesoria y
apoyo técnico a los municipios de la
Entidad a solicitud de éstos y de
conformidad con los convenios que se
suscriban para tal fin, en materia de
control interno y transparencia, asi
como aquellas orientadas a impulsar la
modernizacion de sus
administraciones publicas;

Vigilar y gestionar que se registren las
sanciones administrativas impuestas
por la Secretaria y los Organos
Internos de  Control de las
dependencias y entidades en el
Sistema Nacional de Servidores
Publicos y Particulares Sancionados
de la Plataforma Digital Nacional, asi
como autorizar la expedicion de las
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XVIIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXTII.

XXIV.

XXV.

constancias de no inhabilitado, previa
verificacion en  los  registros
correspondientes;

Comparecer ante el Congreso del
Estado, cuando se discuta alguna ley o
decreto relacionado con la
competencia de la misma;

Informar periddicamente a la persona
Titular del Poder Ejecutivo sobre el
resultado de la evaluacion a las
dependencias y entidades que hayan
sido objeto de fiscalizacion, asi como
sobre la ejecucion y avances de los
programas a cargo de la Secretaria;

Desempeiiar las  comisiones y
funciones que la persona Titular del
Poder Ejecutivo le confiera e
informarle sobre el desarrollo de las
mismas;

Designar y remover las personas
servidoras publicas que representaran
a la Secretaria en las sesiones de los
organos de gobierno de las entidades;

Intervenir en la entrega recepcion que
realicen las personas servidoras
publicas del Poder Ejecutivo de
conformidad con la Ley Organica;

Ejercer las facultades y cumplir las
obligaciones que corresponden a la
Secretaria como integrante de las
instancias que conforman la estructura
del Sistema Nacional y Estatal
Anticorrupcion;

Participar en la suscripcion de
convenios y acuerdos de coordinacion
y colaboracion con las instancias
federales, estatales y municipales que
permitan el adecuado cumplimiento
de sus atribuciones, asi como, el
suscribir contratos que la misma
requiera en el ambito de su
competencia;

Fungir como enlace del Gobierno del
Estado, en las auditorias realizadas por
la Auditoria Superior de la Federacion

XXVI.
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y por la Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno;

Expedir constancias y certificar copias
de documentos existentes en los
archivos, asi como, la impresion
generada en los sistemas informaticos
de la Secretaria con relacion a los
asuntos de su competencia, y

XXVIIL. Las demas que le confieran otras

disposiciones legales.

Seccion Primera

De la Secretaria Particular

Articulo 9. La Secretaria Particular estara a cargo
del personal servidor publico que designe la
persona Titular de la Secretaria tendrda las
facultades y obligaciones siguientes:

L

II.

III.

Iv.

VI

compromisos
persona Titular de la Secretaria;

Coordinar a las
administrativas en la integracion de
informacién de la Secretaria, asi como
para el cumplimiento de sus objetivos;

Las demas que
encomiende la persona Titular de la
Secretaria.

Organizar, coordinar y dar seguimiento

las actividades publicas 'y
institucionales de la

Coordinar y programar las audiencias
con la persona Titular de la Secretaria

solicitadas;
Vigilar la recepcion, registro y
despacho de la correspondencia

dirigida al Despacho de la Secretaria;

unidades

Organizar al personal servidor publico
adscrito al Despacho de la Secretaria,
para el mejor desempefio de sus
funciones, y

expresamente le

Seccion Segunda
Secretaria Técnica

Articulo 10. La persona Titular de la Secretaria
Técnica tendra las facultades y obligaciones

siguientes:



Pagina 10

L

II.

II1.

Iv.

VI

VII.
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Promover y proponer a la persona
Titular de la Secretaria las acciones
para el analisis, disefio y operacion del
programa  estratégico para el
desarrollo institucional y mejora
continua;

Integrar y someter a consideracion de
la persona Titular de la Secretaria, el
Programa Anual de Actividades con
las propuestas que remitan las
unidades administrativas;

Informar a la persona Titular de la
Secretaria respecto del seguimiento y
cumplimiento a los acuerdos, planes,

programas, proyectos y demads
instrumentos institucionales,
presentados por las  unidades

administrativas de la Secretaria;

Dar seguimiento al cumplimiento de
metas y objetivos del Programa
Operativo Anual de la Secretaria,
Programa Anual de Auditorias,
programados y alcanzados por las
unidades administrativas;

Participar en el andlisis, desarrollo e
implementacion de sistemas
automatizados de apoyo a la funcion
fiscalizadora;

Brindar seguimiento a la solventacion
de las acciones promovidas y
comunicadas a las dependencias y
entidades, por parte de las instancias
de fiscalizacion locales y federales, en
coordinaciéon con la Direccion de
Supervision, Fiscalizacion, Control y
Auditoria;

Contribuir en el seguimiento del
ejercicio del gasto, con todas las
dependencias y entidades, para
garantizar que los recursos se apliquen
de manera oportuna y efectiva, bajo
los criterios de legalidad, racionalidad,
austeridad, disciplina presupuestaria y
transparencia, en coordinacién con la

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Direccion de Supervision, Control y
Auditoria;

Organizar, coordinar cursos y eventos
de capacitacion para el personal
servidor publico en el ambito de su
competencia;

Dar seguimiento  trimestral al
cumplimiento de las obligaciones de
transparencia y de acceso a la
informacién publica de la Secretaria,
dependencias y entidades, a través de
la Direccion de Modernizacion y
Participacion Social;

Atender por instrucciones de la
persona Titular de la Secretaria
aquellas acciones especificas en
coordinaciéon con las unidades
administrativas;

Coordinar la  formulacion e
implementacion  de  directrices,
lineamientos y politicas en materia de
tecnologias de la informacién y
comunicacion, de observancia general
en la Secretaria y sus unidades
administrativas;

Supervisar el correcto uso de los
equipos tecnoldgicos, asi como,
promover la adopcion de tecnologias
de punta que fortalezcan la gestion
institucional;

Vigilar el mantenimiento a los
sistemas de informacion de la
Secretaria, orientados a la
automatizacion de procesos y mejora
de la gestion publica;

Supervisar la emision de dictamenes
técnicos para la adquisicion de
equipos de computo y tecnoldgico que
la Secretaria requiera;

Planear, coordinar y supervisar el

mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos, servidores y
redes de telecomunicaciones,
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asegurando su optimo
funcionamiento;

XVI. Mantener el control y resguardo de las
licencias de software para garantizar
su uso licito;

XVII. Supervisar el mantenimiento de los
Servicios de almacenamiento,
procesamiento y transmision digital
que requieran  las  unidades
administrativas para su  Optimo
aprovechamiento;

XVIII. Validar las medidas de respaldo de
informaciéon de bases de datos y
seguridad de los equipos que protejan
la infraestructura informatica y la
informacion institucional;

XIX. Brindar asesoramiento en tecnologias
de la informacién y comunicaciones al
personal de las unidades
administrativas, y

XX. Las demas que le sean conferidas
expresamente por la persona Titular
de la Secretaria.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
COMUNES DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 11. Las Direcciones, Jefaturas de
Departamento y demas unidades administrativas
con que cuente la Secretaria, estaran a cargo de una
persona titular que, para el ejercicio de sus
atribuciones, se auxiliara, segun corresponda, de las
personas servidoras publicas asignadas a las areas,
para satisfacer las necesidades del servicio de
conformidad con el presupuesto autorizado.

Articulo 12. Las personas titulares de las
Direcciones en el ambito de sus respectivas
competencias, tendran las facultades y obligaciones
comunes siguientes:

L. Planear, organizar y evaluar el
desarrollo de los programas y acciones

II.

III.

Iv.

VI

VII.

VIII.
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encomendadas a la unidad
administrativa a su cargo;

Acordar con la persona Titular de la
Secretaria la resolucion o atencidn de
los asuntos de la unidad administrativa
a su cargo que requieran de su
intervencion;

Coordinar sus acciones con las demas
unidades administrativas de las
Secretaria para el mejor ejercicio de
sus facultades;

Cumplir en el ambito de su
competencia, las leyes, reglamentos,
acuerdos, decretos, convenios y demas
disposiciones aplicables;

Asesorar en los asuntos de su
competencia y especialidad, a las
personas servidoras publicas de la
Secretaria y de los Organos Internos
de Control de las dependencias y
entidades de la Administracion
Publica del Estado;

Proponer a la persona Titular de la
Secretaria los anteproyectos de
iniciativa que expidan o reformen
ordenamientos juridicos y
administrativos de caracter general,
que se consideren necesarios para
mejorar el funcionamiento de Ia
unidad administrativa a su cargo,
respecto de los asuntos de su
competencia, y en coordinacion con la
Direccion Juridica;

Someter a consideracion de la persona
Titular de la Secretaria la suscripcion
de convenios, contratos y demas
instrumentos juridicos y
administrativos necesarios para el
cumplimento de sus atribuciones,
previa opinion de la Direccion
Juridica;

Desempefiar las comisiones que le
encomiende la persona Titular de la
Secretaria, o bien, las facultades que
este le delegue, y representarla previa
designacién, debiendo mantenerla
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XI.

XII.

XIII.

XIV.
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informada sobre la ejecucion y
desarrollo de sus actividades;

Requerir la informacion,
documentacidén, datos y cooperacion
técnica a las demas unidades
administrativas de la Secretaria,
Organos Internos de Control, a las
dependencias y entidades de la
Administracion Publica del Estado,
asi como a cualquier ente publico
necesaria para el ejercicio de sus
facultades y funciones, de

conformidad con la normativa
aplicable;
Proporcionar la informacion,

documentacion, datos y cooperacion
técnica para el ejercicio de las
facultades y funciones a las demas
unidades administrativas de la
Secretaria, los Organos Internos de
Control, a las dependencias y
entidades de la Administracion
Publica del Estado, y en su caso de la
federacion, asi como a cualquier ente
publico, de conformidad con Ia
normativa aplicable;

Suscribir los documentos relativos al
gjercicio de sus facultades y
obligaciones y aquellos que les
correspondan por delegacion o
suplencia;

Proporcionar el acceso a la
informacién publica generada por las
unidades administrativas a su cargo y
cumplir con las obligaciones en
materia de transparencia, acceso a la
informacion publica gubernamental y
proteccion de datos personales, en los
asuntos de su competencia y en
términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

Mantener el control del archivo de
concentracion y de tramite generado
por la direccion, observando la
normatividad aplicable;

Emitir los informes y opiniones que le
solicite la persona Titular de la

XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL

XIX.

Secretaria, asi como aquellos que
correspondan al ejercicio de sus
atribuciones;

Ejercer en forma directa, las
facultades y obligaciones que otorga
este Reglamento a las unidades
administrativas que tenga bajo su
adscripcion;

Participar en la integracion de
reglamentos, manuales y
procedimientos que faciliten el
desarrollo de las actividades de su
competencia, en coordinacion con las
unidades administrativas a su cargo;

Integrar y presentar la documentacion
e informes que le sean requeridos, en
coordinacion con las unidades
administrativas a su cargo;

Supervisar el ejercicio de las
facultades otorgadas a las unidades
administrativas que estdn bajo su
adscripcion y, en su caso, ejercerlas
directamente, y

Las demas que le confieran la persona
Titular de la Secretaria y la
normatividad aplicable.

CAPITULO V

FACULTADES Y OBLIGACIONES

ESPECIFICAS

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Seccion Primera

Direccion de Supervision, Fiscalizacion,

Control y Auditoria

Articulo 13. La persona titular de la Direccion de
Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria
tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I

Planear, coordinar y supervisar la
practica de auditorias, revisiones e
inspecciones a las dependencias, sus
organos desconcentrados y entidades
de la Administracion Publica Estatal,
respecto del ejercicio de los recursos
publicos estatales y federales,
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II.

II1.

Iv.

verificando el cumplimiento de la
normativa aplicable;

Validar y proponer a la persona Titular
de la Secretaria los programas anuales
de auditoria, control y supervision; asi
como los criterios, normas,
lincamientos y bases técnicas que
deban aplicarse en las auditorias,
acciones de control, integridad,
rendicion de cuentas y evaluacion en
la Administracion Publica Estatal;

Promover acciones que coadyuven al
fortalecimiento del Sistema de Control
Interno y a la evaluacion de la gestion
gubernamental, orientadas a prevenir,
detectar 'y disuadir actos de
corrupcion, incorporando las mejores
practicas de integridad, transparencia
y rendicion de cuentas, atendiendo las
politicas que emita el Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion e impulsando dichas
acciones en el marco del Sistema
Nacional de Fiscalizacion, mediante la
formalizacion de los instrumentos
juridicos  correspondientes, previa
autorizacion de la persona Titular de la
Secretaria;

Coordinar y realizar auditorias
financieras de cumplimiento, de
desempefio y de obra publica, al
ejercicio del gasto publico estatal y
federal, transferido o ejercido por
dependencias y entidades, ya sea de
forma directa o mediante personas
auditoras externas, evaluando el grado
de cumplimiento de los objetivos,
metas y acciones previstos en los
planes y programas respectivos,
conforme al programa  anual
aprobado; asi como supervisar las
acciones de control y evaluacion sobre
la calidad de los materiales utilizados
en las obras financiadas con recursos
publicos, coordinando la elaboracion
de informes y estudios técnicos que
fortalezcan los procesos de auditoria y
fiscalizacion;

V.

VI

VIIL.

VIII.

IX.
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Supervisar y verificar mediante la
practica de auditorias de obra publica,
que los procesos de planeacion,
adjudicacion, contratacion, ejecucion
y cierre administrativo de las obras y
de los servicios relacionados se
desarrollen en estricto cumplimiento
de las  disposiciones legales,
reglamentarias y normativas
aplicables, garantizando que su
realizacibon se  ajuste a la
calendarizacion, especificaciones
técnicas, condiciones contractuales y
proyectos autorizados;

Verificar que las dependencias y
entidades retengan y entreguen a la
Secretaria los derechos que deban
cubrir las personas contratistas por
concepto de inspeccion, supervision y
vigilancia de obra publica, conforme a
lo establecido en la Ley Federal de
Derechos, en el Cddigo Financiero
para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios y en el convenio que para
tal efecto se suscriba con la Secretaria
Anticorrupcion 'y Buen Gobierno
Federal,;

Requerir informacion a personas
servidoras  publicas y terceros
relacionada con los trabajos de
auditoria y fiscalizacion, garantizando
su validez y eficacia probatoria
conforme a las normas vy
procedimientos aplicables;

Impulsar la actualizacién y mejora de
la normatividad, instrumentos y
procedimientos, coadyuvando al
fortalecimiento del sistema de control
interno, asi como a la evaluacién de la
gestion gubernamental y de los
programas institucionales a cargo de
la Secretaria, con el propoésito de
garantizar el cumplimiento de sus
politicas y prioridades;

Coordinar y supervisar a los 6rganos
internos de control de las
dependencias y entidades,
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XIII.
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instruyendo, previa autorizacion de la
persona Titular de la Secretaria, la
realizacion de auditorias y acciones de
control y evaluacion, asi como
verificar el seguimiento, solventacion
y cumplimiento de las observaciones
derivadas de dichas acciones o de las
formuladas por personas auditoras
externas u otros entes fiscalizadores;

Emitir los resultados sobre la
procedencia técnica, financiera y
normativa de la documentacién y
propuestas de solventacion
presentadas por las dependencias y
entidades, respecto de las
observaciones y recomendaciones
derivadas de auditorias, en un plazo de
hasta treinta dias habiles;

Fungir como enlace del Gobierno del
Estado, previa autorizacion de la
persona Titular de la Secretaria, en las
auditorias realizadas por la Auditoria
Superior de la Federacion y por la
Secretaria Anticorrupcion 'y Buen
Gobierno y coordinarse con las
instancias de fiscalizacion superior
federal y con los entes estatales
auditados, a fin de garantizar la
atencion oportuna de los
requerimientos, el seguimiento de los
procesos de auditoria y la solventacion
de las observaciones emitidas;

Vigilar que las dependencias y
entidades cumplan con las
obligaciones en materia de sistemas de
registro de contabilidad financiera,
contratacion de personal,
adquisiciones, arrendamientos y
manejo de bienes muebles e
inmuebles de conformidad con la
normatividad vigente, analizando los
informes derivados de auditorias y
revisiones, proponiendo a la persona
Titular de la Secretaria las acciones
que se consideren procedentes;

Informar a la persona Titular de la
Secretaria los resultados derivados de

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

las auditorias que correspondan y
previa autorizacion de la misma,
turnarlos a la autoridad investigadora
para que se proceda conforme a las
disposiciones legales aplicables;

Coadyuvar con las entidades de
fiscalizacion federales y estatales en la
realizacion de auditorias a los recursos
publicos, conforme a las disposiciones
del Sistema Nacional de Fiscalizacion
y a los convenios que para tal efecto se
suscriban;

Requerir a las dependencias y
entidades la entrega de informacion y
documentacion relativa a obras,
servicios en ejecucion y actuaciones
derivadas de auditorias internas o
inspecciones, dentro de un plazo de
hasta diez dias habiles contados a
partir del dia siguiente en que surta
efectos la notificacion
correspondiente en términos de la
normativa  aplicable,  asimismo
conceder hasta quince dias habiles
para presentar las aclaraciones y
justificaciones para la solventacion de
las observaciones emitidas y aplicar
las recomendaciones formuladas;

Verificar que los 6rganos internos de
control adscritos a las dependencias y
entidades se apeguen a los criterios y
lineamientos  emitidos por la
Secretaria, asi como revisar y validar
los  resultados de  auditorias,
verificaciones, actos de fiscalizacion,
intervenciones y seguimientos que
dichos oOrganos remitan a esta
Direccion;

Informar a la persona Titular de la
Secretaria de los incumplimientos en
que incurran los 6rganos internos de
control de las dependencias y
entidades en el desempefio de sus
funciones y programas de trabajo, a
efecto de determinar lo conducente;
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XVIII. Proponer a la persona Titular de la

XIX.

Secretaria, en el ambito de su
competencia, estrategias para la
atencion de las observaciones, las
recomendaciones y las acciones
derivadas de la fiscalizacion de
recursos federales, y

Las demas que le confieran la persona
Titular de la Secretaria y la
normatividad aplicable.

Articulo 14. La persona titular del Departamento
de Control y Auditoria tendra las facultades y
obligaciones siguientes:

L

II.

III.

Iv.

VI.

Integrar y presentar a la persona titular
de la Direccion el programa anual de
auditorias financieras, de desempefio y
de cumplimiento, con los criterios y
lincamientos para su aplicacion, e
informar sobre sus resultados;
Coordinar 'y ejecutar auditorias
financieras, de desempefio y de
cumplimiento a dependencias y
entidades respecto del ejercicio de
recursos propios, estatales y federales,
verificando su apego a la normatividad
aplicable;

Requerir a las dependencias y entidades
la informacion y documentacion
necesaria que dé certeza juridica para la
realizacion de auditorias, integrando el
expediente respectivo y con acuerdo de
la persona titular de la Direccion;

Proponer a la persona titular de la
Direccion las bases para la seleccion y
designacion de personas auditoras
externas y supervisar su cumplimiento;

Revisar y presentar a la persona titular
de la Direccion los resultados de
auditorias, incluyendo cédulas de
observaciones, recomendaciones
preventivas y correctivas;

Coordinar la elaboracion y notificacion
de los resultados a las dependencias y

VIIL.

VIII.

IX.
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entidades auditadas, con el objeto de
dar certeza sobre los hallazgos,
recomendaciones y acciones derivadas
de las auditorias practicadas;

Remitir los resultados y los expedientes
de auditoria al Departamento de
Atencion y Seguimiento a Auditorias
para dar la continuidad y concluir el
proceso;

Participar en coordinacion con las
demds unidades administrativas en el
disefio e implementacion del Sistema de
Control Interno de la Administracion
Publica Estatal, y proponer a la persona
titular de la Direccibn normas y
lineamientos que regulen su aplicacion
y cumplimiento; y

Las demas que le confieran la persona
Titular de la Direccion y la
normatividad aplicable.

Articulo 15. La persona titular del Departamento
de Auditoria a Obra Publica tendra las facultades y
obligaciones siguientes:

I

II.

II1.

Integrar y presentar a la persona titular
de la Direccion el programa anual de
auditorias a obras publicas y servicios
relacionados con las mismas,
estableciendo los criterios para su
aplicacion e informando sobre sus
resultados;

Coordinar y realizar auditorias a obras
publicas y servicios relacionados con
las mismas, financiados con ingresos
propios, recursos estatales o federales,
supervisando su planeacion,
adjudicacion, contratacion, ejecucion
y cierre administrativo, e informar a la
persona titular de la Direccién sobre
los avances y hallazgos
correspondientes;

Requerir a las dependencias y
entidades la  informacion y
documentacion necesaria para dar
certeza juridica, para el desarrollo de
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Iv.

VI

VII.

VIII.

IX.
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auditorias a obras publicas y servicios
relacionados con las mismas;

Presentar a la persona titular de la
Direccion los resultados de las
auditorias practicadas, asi como los
resultados sobre la procedencia
técnica de las propuestas de atencion y
solventacion de las observaciones;

Coordinar la notificacion de los
resultados de las  auditorias
practicadas, asi como la procedencia
de las propuestas de solventacion de
las observaciones, previa autorizacion
de la persona Titular de la Secretaria a
fin de que se realicen las acciones
correctivas correspondientes a las
dependencias y entidades ejecutoras
de obras publicas. De las
observaciones no atendidas o no
solventadas se informara a la persona
titular de la Direccion para que en su
caso sean turnados a la autoridad
investigadora;

Verificar que los recursos autorizados
se ejerzan en cumplimiento a las
disposiciones en la materia, mediante
la supervision de las obras publicas y
los servicios relacionadas con las
mismas, inspeccionando los
procedimientos constructivos y sus
avances fisico-financieros hasta su
terminacion;

Proponer normas técnicas en materia
de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, que
contribuyan a mejorar la gestion
publica de las dependencias vy
entidades;

Coadyuvar en el disefio,
implementacion y fortalecimiento del
Sistema de Control Interno de la
Administracion Publica Estatal con las
demas unidades administrativas;

Administrar la asignacion de claves y
accesos para las personas servidoras

XI.

XII.

XIII.

XIV.

publicas estatales y municipales a fin
de utilizar la Bitacora Electrénica y
Seguimiento a Obra Publica, asi como
gestionar los registros
correspondientes ante la instancia
federal y proporciona